Sermaye Piyasasi Mevzuati, Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan agiklanan Kurumsal Yénetim ilkeleri,
Kurumsal Yoénetim ilkeleri Uyum Raporumuzda yer alan degerlerimiz ve kurumsal sosyal sorumluluk
anlayisimiz ile Esas Sozlesmemizde yer alan hiikiim ve prensipler dogrultusunda Sirketimizin “Bagis ve
Yardim Politikasi”nin asagidaki sekildedir:

1) Bagis ve yardimlarin icerigi;

Sirket, genel bitceye dahil dairelere, katma biitceli idarelere, il 6zel idarelerine, belediyelere ve
koylere, Bakanlar Kurulu’'nca vergi muafiyeti taninan vakiflara ve afet bélgelerine, kamu menfaatine
yararl derneklere, sivil toplum kuruluslarina, yerel spor kuliiplerine, bilimsel arastirma ve gelistirme
faaliyetinde bulunan kurum ve kuruluslara, Gniversitelere, diger 6gretim kurumlarina ve bu gibi
toplumsal fayda gozeten kiltiir, sanat, cevre, egitim ve benzeri sosyal konularda faaliyet gosteren
kurumlara bagis ve yardimda bulunabilir,

Bagis ve yardimlar nakdi veya ayni olarak yapilabilir,

Tum bagis ve yardimlar, Sirketin Bagis ve Yardim Politikasi esaslarina uygun olarak yapilir,

Bagis ve yardim yapilacak olan kuruma karar ya da onay verme siirecinde, bagis ve yardimin ne
sekilde olusturulacaginda ve miktarinda, kurumsal sosyal sorumluluk gerekleri dikkate alinir,

2) Bagis ve yardimlarin st siniri her takvim yili igin 1.500.000,00 Tiirk Lirasi olarak belirlenmistir,

3) Sirket, her yil olagan genel kurul toplantilarinda ortaklara, ilgili yilda gerceklesen bagis ve
yardimlara iliskin agiklayici bilgi sunar.



