2 akenerji

IS SAGLIGI VE GUVENLIGI
POLITIKASI

Akenerji, “Once Insan” felsefesini benimseyen bir anlayisla elektrik Gretiminin her kademesinde
is saghgi ve glvenligini esas almaktadir.

YASALARA ve TEKNOLOIJIYE
UYUM

Tum vyasal yuktmlaltkleri ve ilgili diger sartlar

verine getirerek, teknik gelismelerle uyumlu, saglikli

ve guvenli bir calisma ortami saglayarak, isle ilgili
yaralanma ve sagligin bozulmasini dnlemeyi,

SURDURULEBILIR KALKINMA HEDEFLERI

Sureclerimizi  Birlesmis  Milletler  SGrdurulebilir
Kalkinma Hedefleri dogrultusunda iyilestirmeyi,

EGITiM ve BiLINCLENDIRME

Tum paydaslarimizi olasi risklere karsi bilinclendirmeyi
ve bu risklere karsi korumak icin gereken onlemleri
almayi, calismalarimizi daha glvenli bir ortamda
vapmak icin calisanlanmizin  farkindalik, bilgi ve
deneyim seviyelerini arttirici, egitimler diizenlemey,

ACIL DURUMLAR

Olasi acil durumlan degerlendirip, gerekli eylem
planlarini  hazirlayarak paydaslarimizin - glivenligini
saglamayi,

RiISK ve FIRSATLARIN
DEGERLENDIRILMESI

Tehlikeleri ortadan kaldirmak ve ISG risklerini azaltmak

icin calismayi ve firsatlar degerlendirmey,

SUREKLI IYILESTIRME

Yoneticilerimizin gosterdigi bagliik ve liderlik ile
calisanlarin ve bulunduklan yerde varsa calisan
temsilcilerinin danisma ve katilimini saglayarak;

® Calisma sartlarini ve calisanlarimizin bedensel ve
ruhsal ydnden iyilik hallerini yikseltmeyi,

e Egitim iceriklerimizi ve yontemimizi, risk
degerlendirmeleri ile is saglg ve glvenligi
performansimizi stirekli iyilestirmeyi

e Surdirllebilir “Sifir Is Kazas’” ve “Sifir Meslek
Hastalig” hedefine ulasmayi
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